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4. Для замещения должности ведущей группы  должностей устанавливаются следующие требования:
4.1. наличие профессионального образования;
4.2. требования к стажу не предъявляются;
4.3. наличие базовых знаний:
4.3.1. государственного языка Российской Федерации (русского языка);
4.3.2. Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;
4.3.3. знаний и умений в области информационно-коммуникационных технологий;
4.4. наличие профессиональных знаний:
в сфере законодательства Российской Федерации:
1) Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции»;
2) Федерального закона от 17.08.1995 № 147-ФЗ «О естественных монополиях»;
3) Федерального закона от 13.03.2006 № 38-ФЗ «О рекламе»;
4) Федерального закона от 28.12.2009 № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации»;
5) Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ;
6) иных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы, связанные с областью и видом профессиональной служебной деятельности.
4.4.1. иные профессиональные знания:
1) постановление Правительства Российской Федерации от 07.04.2004 № 189 «Вопросы Федеральной антимонопольной службы»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.06.2004 № 331 «Об утверждении Положения о Федеральной антимонопольной службе»;
2) Положение о территориальном органе Федеральной антимонопольной службы, утвержденное приказом ФАС России; 
3) административные регламенты Федеральной антимонопольной службы по исполнению государственных функций, утвержденные приказами ФАС России;
4) знание основных направлений и приоритетов государственной политики в сфере деятельности ФАС России;
5) знание правоприменительной практики, в том числе определения и постановления судов Российской Федерации;
6) иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом профессиональной служебной деятельности.
4.5. наличие функциональных знаний:
	1) структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления; 
	2) основ организации прохождения государственной гражданской службы;
	3) служебного распорядка территориального органа;
	4) порядка работы со служебной информацией;
	5) форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, 
	6) программных документов и приоритетов государственной политики в области информационно-коммуникационных технологий, правовых аспектов в области информационно-коммуникационных технологий, в сфере предоставления государственных услуг населению и организациям посредством применения информационно-коммуникационных технологий, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности,  
	7) основ проектного управления, правил деловой этики, основ делопроизводства.
4.6. наличие базовых умений:
1) организации и обеспечения выполнения задач; 
2) эффективного планирования работы и рабочего времени;
3) ведения деловых переговоров, публичного выступления; 
4) анализа и прогнозирования; 
5) эффективного сотрудничества с коллегами, квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов;
6) систематического повышения квалификации и личной эффективности;
7) коммуникативных умений.
4.7. наличие профессиональных умений:
1) применения на практике норм законодательства, нормативных правовых актов и служебных документов, регулирующих вопросы, связанные с областью и видом профессиональной служебной деятельности;
2) представления и отстаивания интересов ФАС России в судебных инстанциях; 
3) организации работы отдела антимонопольного контроля и рекламы (планирования и управления групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, контроля исполнения, достижения и анализа результата деятельности);
4) системного мышления;
5) оперативного принятия и реализации управленческих решений, ответственности за данные решения;
6) публичного выступления, презентации, взаимодействия со СМИ.
4.8. наличие функциональных умений:
1) владения компьютерной и другой оргтехникой, владения необходимым программным обеспечением, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, работы с базами данных;
2) систематизации информации, работы со служебными документами;
3) подготовки аналитических, информационных и иных материалов (отчетов, докладов). 
